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A CAMARA MUNICIPAL DE IBIPORA, Estado do Parani,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LE| N° 2.827/2016

EMENTA: Ratifica a alteragio e a consolidacdo do Contrato de
Consércio Publico firmado entre os municipios
integrantes do Consorcio Intermunicipal de Saude do
Médio Paranapanema - Cismepar.

Art. 1° Ficam ratificadas a alteragao e a consolidagéo do Contrato de Consércio
Publico entre o Municipio de Ibipora e o Consércio Intermunicipal de Sadde do
Medio Paranapanema - Cismepar, firmado mediante autorizagéo da Lei Municipal
n® 2.550, de 05 de junho de 2012, nos termos do artigo 12 da Lei Federal n°
11.107, de 06 de abril de 2005, na forma dos Anexos | e Il desta lei.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagiio.

Ibipord, 30 de margo de 2016.
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- Moo Consércio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema

TORARBEGI B0 & SASRE

RESOLUGAO N° 170, DE 19 DE NOYEMBRO DE 2015

Dispde sobre alteraciio e consolidagiio do Contrate de
Conséreio Pablico do CISMEPAR.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema
— CISMEPAR - no uso de suas atribuigdes, faz saber que o Conselho de Prefeitos aprovou ¢
ele promulga a seguinte Resolugfio:

Art. 1°. Fica acrescido o seguinte pardgrafo unice & Clausula 11 do Contrato de
Conséreio Publico:

Cldusula 11. Sdo objetivos do CISMEPAR:

(..).

Pardgrafo unico. Para que possa cumprir seus objetivos; 0 CISMEPAR poderd
promover desapropriagbes e instituir servidBes, nos termos de declaragdo de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico.

Art. 2° Passa-s¢ a consolidar o texto do Contrato de Consdrcio Publico,
conforme Anexo I desta Reﬁlugﬁo.

! ——
Art. 3°. A pre\ nte Resoluqﬁf—emraré em (vigor na‘aitawﬁsua publicagdo,
! :

revogadas todas as disposi¢desicontrarias.

‘
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ANEXO TO

rrr Consércio Intermunicipal de Satude do Médio Paranapanema

ALTERACAQ E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO DO CISMEPAR

PREAMBULO

Os Municipios de ALVORADA DO SUL, BELA VISTA DO PARAISO,
CAMBE,  CENTENARIO DO SUL  GUARACI IBIPORA,  LUPIONOFPOLIS,
MIRASELYV A, PITANGULEIRAS, POREC ATU, PRADO FERREIRA. PRIMEIRC DU
AMALQ, ROLANDIA, SERTANOPOLIS ¢ TAMARANA que subscreveram o Coniraro de
Conséreio Piblico do CISMEPAR em 13 de junho de 2012: os Municipios de
FLORESTOPOLIS, J4GUAPITA, JATALZINHO, CAFEARA ¢ LONDRIN.. que
subscreveram o Contruto de Conséreio Publico em 07 de novembro de 2012 ¢ o
Municipio de Assai que subsereven o Comtrato de Conséreia Piblico em 31 de juncirs
de 2013, através de seus Representantes Legais. por unanimidade, resolvem aliera o
vonsolidar as clausulas em vigor do citudo Conrato ¢ ferinos aditivoy posteriores. Je
acordo com o seguinte:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

CLAUSLLA 1+ INTEGRAM O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDF
MEDIO PARANAPANEMA - CISMEPAR. CONFORME RESPECTIVAS LEIS MUNCIPALS
RATIFICADORAS;

I- ALVORADA DO SUL, pessoa juridica de direito plblice, autorizado
pela Lei Municipal n® 1.849 de 31/05/2012:

II- BELA VISTA DO PARAISO, pessoa juridica de direito publico.
autorizado pela Lei Muricipal n® $10 de 01%/06/201 2

[ll- CAMBE, pessoa Juridiea de direito pablico. autorizado pela Lei
Municipal n° 2.542 de 31/05/2012;

IV- CENTENARIO DO SUL. pessor juridica de direilo piblico

eutorizado pela Lei Municipal n® 2,601 de 31/03/2012; E \
V- GUARACI, pessoa juridica de direito piblico. autorizado pela L) s
Municipal n® 1.245 de 18/05/2012; | Y

VI- IBIPORA, pessoa juridica de direita publice. autorizado pela Lo
Municipal n® 2.250 de 06/06/2012;

VI- LUPIONOPOLIS. pessea juridica de direito pliblico, autorizado puia 5\
Lei Municipal n* 14 de 01°/06/2012; iy

VIil- MIRASELVA, pessoa juridica de direito pablico. autorizado peia \
Lei Municipal n® 468 de 01°/06/2012: ] ;o f
/" /i h‘;r
< i;'
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Consoércio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema

1X- PITANGUEIRAS. pessoa Jurfdica de diveita pablico, sutorizado pela
Lei Municipal n® 567 de 23/05/201 2

X- PORECATL. pessoa juridica de direita pablico. auwtorizado pela Lei
Municipal n® 1.517 de 08/06:2012:

XI- PRADO FERREIRA. pessoa Juridica de dirsito piblico, auwrizade
pela Lei Municipal n® 282, de 05/06/2012; A

XH- PRIMEIRO DE MAIO, pessoa juridica de direivo  publico.
autorizado pela Lei Municipal n® 460 de 25:0512012:

X11- ROLANDIA. pessoa juridica de direito pablico. autorizado pela Lei
Municipal n® 3.536 de 015/06/2012:

XIV- SERTANOPOLIS. pessoa Juridica de direito pablice. autorizado
pela Lei Municipal n° 2.048 de 05:06/2012;

XV- TAMARANA pessoa juridica de direito publicu. autorizado pela Le
Municipal n° 866 de 28/05/2012.

XVI- FLORESTOPOLIS pessoa Juridica de direite piblico. auterizuda
pela Lei Municipal n.°1244 de 0§ /06:2012:

XVIL - JAGUAPTLA pessoa Juridica de direite pablico, autorizada pela
Lei Municipal n.” 023 de 19/06:2012;

XVIH - JATAIZINHO pessoa juridica de direjre publico. autorizada pela
l.ei Municipal n® 983 de 26/06/2012:

XIX - CAFEARA pessoa juridiea de dircito poblico. aworizada pela |.ei
Municipal n® 387 de 28/06/2012;

XX- LONDRINA pessoa juridics de direito pablico autorizada pela Lei
Municipal n° 11.703 de 04:09/2012;

XX1 - ASSA{ pessoa Juridica de direito pablico autorizada pela Lei
Municipal n.* 1.263 de 28/12/2012.

CLAUSULA 2% Todos os vinte ¢ um Municipios ja ratificaram o Proocolo
de Intengdes comn a aprovagdo das leis municipais ratificadoras peia camara municipal
¢ publicagdo oficial.

P
CAPITULO 11 Z}/
DO CONSORCIAMENTO FEoAg

Clausula 3% Somente serd consicderade consorcindoe o ente da Federagin N\
subscritor do Protocolo de Intengdes que o ratiticar por meio de lel. sendo que a
subsericdo pelo Chefe Exceutivo ndo induz a obrigagdo de ratificar. cuja autorizayio ‘%\
pertence. soberanamente, ao Poder Legislarivo, .

Clausula 4% Serd automaticamente admitide no Consoreio o ente da j’? -
Federagdo que efetuar ratificagdo em até dois anos da data que subscrever este /
instrumento, sendo que apés este prazo, somente serd considerada valida a subscrigde C)
apbs homologacdo da Assembleia Geral do Consdreie. 4
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Ssmeran Conséreio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema

Cidusula 5. Somente poderd ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da
Federagdo que antes o tenha subscrito.

Clausula 6

. Q prazo minimo de participagdo do municipio que ingressou
no Conséreio é de 06 (se

is) meses consecutivos. sendo penalizado com o pagamento de
uma multa correspondeme a0 dobro da Gltima parcela de contribuiclio, o Mun

icipio
que se desligar antecipadamente.

. CaPiTuLO I
DA DENOMINACAQ, PERSONALIDADE, PRAZO E SEDE

Clausula 7*. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO
MEDIO PARANAPANEMA — CISMEPAR ¢ constituido como uma associagdo publica
intermunicipal, com personalidade juridiea de direite piblico e natureza auldrquicn
que integra a administragio indirera de todos os entes da Federagiio consorciados.

Parigrafo Unico. O Consorcio adquirird personalidade juridica mediante
a vigéncia das leis de ratificaclo de pelo menos 06 (seis) dos Municipios subscritores
do Protocolo de Intencdcs.

Clausula 8. O CISMEPAR passa a ser constituido sob a forma Consércio
Publico, com personalidade juridica de direito piblico. sem fins econdmicos, nos
termos da Lei Federal n,° J1,107/2005.

Cldusula 9*, O CISMEPAR tem sua sede na Travessa Goidnia. 152, na
cidade de Londrina, Estado do Parang,

Paragrafo Unico, A Assembleia Geral do Conséreio. mediante decisio de
maioria absoluta dos consorciados. poderd alterar a sede.

Clausula 10. O CISMEPAR ¢ constituido por prazo indeterminado o /i
T g 5 - . .4
pelos municipios elencados na Clausula 1° deste Contrato. todos do Estado do Parand e

que ratificarem o protocolo de intencdes. Mf‘
//

e 3 / v BT . :
Py CAPITULO IV . 1
;oo DOS OBJETIYOS DO CISMEPAR L ,{ _

;o / ;
4 ; Clausula 11. $30 os objetivos do CISMEPAR: ] "
(7 o 3
(s {;-) 1 — obedecer aos princ/pios, diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema

P, HEERER 5 s

Unico de Satde — SUS nos municipios consorciados, além de garantir a implantagia de ;j
+
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Consércio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema

servigos piblicos suplementares ¢ vomplementares, através de gestdo associnda,
contratos de programa e raicio. conforme estipulado na Constituiglo Federal. artigas
196 a 200;

Il — Desenvalver agdes assistencials de mdédia complexidade ¢ de forma
cemplementar ag@es de alta complexidade nos nunicipios consorciados awayés dos
servigos proprios, do CRE e de servigos de terceiros: -

IN ~ Promover formas articuladas de plancjamento de agdes e servicos de
sadde oferecidos pelo consdrcic com visas ao cumprimento dos prineipios da
integralidade ¢ universalidade do atendimento:

IV - assegurar a prestagdo de servigos de saude 2 Populagio dos
municipios consorciados, de maneira eficiente. cficar igualitdria. inclusive a
execugdo direta ou indireta, suplementar e compiementar dos servigos de saade e
médicos dispaniveis naqueles municipios. mediante a puctuacio de Conerate de Rateio:

V — Representar o conjunto dos municipios que os integram em assunio
de interesse comum na area dos servigos de salide de responsabilidade do conséreio.
peranic quaisquer outras entidades do direito pUblico oy privado:

V1 - Prestar assisténcin téenica ¢ administativa aos muaicipios
consorciados na drea dos servigos de sadde de suu responsabilidade:

VII - Desempenhar atividades de ambito microrregional na area de sadde
de sua responsabilidade.

Pardgrafo Gnico. Para que possa cumprir seus ohjetivos, o CISMEPAR
paderd promover desapropriagdes ¢ instituir serviddes. nos termos de declaracdo de
utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Plblico.

CAPITULO ¥
DA ORGANIZACAQO DO CONSORCIO

Clausula 12, O Conséreio serd vrganizade por estatite cujas disposicoes, -
sob pena de nulidade. deverfio atender a todas as Clausulas do Cantrato de Consdrcio

Publica. 'n
Paragrafo Unico. O estatuto dispord sobre o exercicio do potder -

disciplinar e regulamentar. procedimenta adminisirative e outros temas referentes ae ::“,*‘;":

funcionamento e organizacio do Conséreio,

CAPITULO v}
DOS ORGAOS

A ied -
Clausuia 13, O Conséreio ¢ compasto dos seguintes drplos H * : ("',
;] -
. Conselho de Prefeitos (Assembleia Geral)
1. Conselho Curador; - )




Aemee.n Consércio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema

1L Conselho Fiscal;

IV, Presidéncia:

V. Diretoria Executiva:

V1. Diretorias Administrativas.

Paragrafo Unico. O estatuto do Conséreio definird a estrutura dos orgaos
referidos no caput desta Cléausula e no regulamento interno serdo definidas o
correlagdo e u hierarguia mantidas em relugdo a csses orgdas pelos etmpregados, do
Conséreio.

SECAO1- DO CONSELHO DE PREFEITOS

Cldusula 14. O Conse¢lho de Prefeitos, que corresponde a Assembleia
Geral, ¢ constituido pelos representantes (Prefeitos) dos municipios consarciaduvs. em
pleno gozo de suas prerrogativas, e é o Orgdo soberano de deliberagdo. ems Glinia
instincia de todos 65 assuntos de interesse do CISMEPAR. com hase nos dispusitiv oy
legais ¢ estatudrios.

Clausula 15. O Conselho de prefeitos reunir-se-. ordinariamente u cada
dois meses sob a presidéncia do Presidente do CISMLEPAR e em sua auséncia por seu
substituto fegal. obedecendo as seguintes formalidades:

a) Convocada pelo Presidente do CISMEPAR. dando-se cidnein sue
Associados com antecedéncia de no minima quarenta € oito (48) horas.

b) Funcionard em primeira convocagio com a presenga de meiade mums
um dos associados, € em segunda convocacdo. meia hora apds, com gualquer nimere
de associados.

Clausula 16. O Consclho de Prefeitos reunir-se-4 extroordinariamente
sempre que for convocada pelo Presidente.
das aysinaturas de seus associados em pleno

ou através de requerimento de um Guinio i
2020 de suas prerrogativas.

,‘;L ~
Cldusula 17. A exccuglio das receitas das despesas do Consdrcin )
obedecera 3s normas de direito financeire aplicdiveis as entidades piblicas. i /
AW
o
Pardgrafo Unico: Todas as demonstragdes financeiras serdo apreseniadis :‘-';
. Da Assembleia Geral, ao final do exercicio contabil. b
’f' ‘;/
‘/_,f Clausula 18. O Conselho de Prefeitos reunir-se-a a cada dois anos patrd
/i deliberar sobre 4 eleigdo da Presidéncia do conséeciv, {
SOA i ~
’ 20:? 4 [ b
g i
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Consoércio Intermunicipal de Saide do Médio Paranapanema

Cléusula 15, As decisdes do Conselho de Prefeitos serfio tomadas pela
maioria simples dos votos presentes, exceto nas casos em que hi previsio expressa em
contrdrio,

Cléusula 20. Para deliberar sobre a reforma do Contrate de Consareiy, do
Estatuto Social. exclusdo de wsociado. dissolugdo do consereio ou eieipie do
Presidente ¢ Vice-Presidente, o Conselhio de Prefeitos reunir-se-a em  sessio
unicamente convocada para este fim. consideranda-<e apronadas as resolugdes que
obliverem os votos de dois tercos (373 dos presentes. sendo praibide o vorg por
procuracdo exclusivamenic nestas hipoteses.

Paragrafo Unico. Para os casus previstos nests Cldusula. o Conseif do
Prefeitos somente se instalard com a presenga de 2:3 dos associadns.

Cldusula 21. O chefe do Lxecutivo poderd se fazer representur, inclusive
com direito a voto, por aquele que se apresenwr com procuracdo por instranmenio
pablico. podendo vorar sobre (odos os assuntas da pawma da reunido. observade o
disposto na Clawvsula 20.

SECAO 11 - DO CONSELNO CURADOR

Cléusula 22, O Conselho Curador ¢ constimida par Gi6 iseis) membros e
seus respectivos suplentes. sendo que 0§ {cinco) deverfiv ser Sceretdrios Municipais de
Saide. dentre os municipios consarciados, ¢ indicados pele Conselho de Prefeitos ¢ (1
{um) representante da [ 7° Regional de Sadde:

§1° Todos 05 conselheiros, ttulares ¢ suplentes, serdo convocadus para
as reunides que se realizardo a cada dois meses. preferencialmente, mas sumenge oy
titulares (erio direitos a v oo ¢ na auséneia desses o suiplente assume vacanciy

§ 2% O Conselho Curador 1om um covcdenador eleito pelos seus
membros e participard das reunides sem no emanto. rer qualguer direito a vore.

§ 3% A eleicio do Conselho Curador serd realizadz na Mesma
uportunidade da eleigiio do Presidente ¢ Vice-Presidente.

Cliusula 23. As decistes do Cuonselho Curader serdo tomadas pely
maioria dos membros presentes ¢ levadas pelo seu coordenader uo Conselho de
Prefeitos.,

WuwnLcismepararg ir
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Consércio Intermunicipal de Sadde do Médio Paranapanema

Clausula 24. O mandato dos membros do Canselho Curador sera de dois
{2) anos e coincidird com o mandato da Presidéncia. sendo permitida a reeleigio por
igual periodo.

Cldusula 25. Caberd a0 Consetho Curador assessorar tecnicamente ¢ dJe
forma consultiva o Conselho de Prefuitos quanto aos aspectos referentes a cecursoy
humanes ¢ financeiros, investimentos. regulamentagdo de servigos e outros pertinentes
a execuglo dos objetivos propostos no contrato de rateio.

Claasula 26. Os membros do Conselho Curador poderdo ser destituidos, 3
qualquer tlempo, dos seus cargos, desde que ndo cumpram as exigéncias estatutdrias no
tocante a0 curgo que estdo desempenhando. bem como, venham a desrespeitur o
presente Conlrato.

Pardgrafo (imico. A competéncia para destituir os membros eleitos ¢ unica
e exclusiva do Conselho de Prefeitos. especialmenie convocada para este fim, devendo
a proposigdio estar assinada por um quinto (1/3) dos associados e aprovada pela
maioria absoluta,

Cldusula 27. Serd considerado vago, o curgo dos membros do Conselho
Curador que ndo comparecerem a 1és (3) reunides conseculivas ou a cince ()
alternadas. sem justificariva.

Clausula 28. As stividades do Conselho Curador serdo inteiramente
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer gratificagdo. bonificaciio.
vantagem ou beneficios sob qualquer forma ou titulo.

SECAQ I - DO CONSELHO FISCAL

Cldusula 29. O Conselho Fiscal serd composto por 06 (seis) membros ¢
respectivos suplentes, indicados e eleitos pela Assembleia Geral,

Clausula 30. O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de dois
(2) anos e coincidird com o mandato da Presidéncia, sendo permitida a reeleigiu por
igual periodo.

Pardgrafo Unico. A celeigdo do Conselho Fiscal serd realizada na mesina
oportunidade da eleigdo do Presidente e Vice-Presidente.

Clausula 31. O Conselho Fiscal terd um coordenador eleito pelos seus
membros titulares,

s
i
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Clausula 32. O Consclho Fiseal feumit-se-d 2 coda wds peses o,
extraordinariamente, por solicitagdo de sew coordenador, de irés de seus membros oy
do Presidente do CISMEPAR

Cldusula 33, O Conselho Fiscal tera como atribuicdes:

- Eleger scu Coordenador:

IT = Examinar o5 livros de eserituragio do CISMEPAK:

HE — Analisar ¢ riscalizar a prestagdo de contas e relatdrioy e
desempenho financeiro e condbii ¢ sobre &8 operagdes patrimonials realizadas pelo
Consdreio emitindo pareceres piara a Assembleia Gerul e Conselho Curador:

IV - Requisitar ao(ay Diretorta) Executiveia), a qualquer wempo. a
documentagdo comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pels
consoreio;

V — Comunicar o Conselho de Prefeitos caso verifique irregularidade na
escrituragio  contdbil. nos atos de gestio fAnanceira ¢ patrimonial, assim coma
inobservincia das normas legais. estatutdrias ¢ regimentais:

V1~ Opinar sobre as contas anuais da administracio, fazendo constar em
seu parecer as informagdes complementares que juigar necessdrias ou dteis g
deliberag3o do Conselho de Prefeitos:

VIl - Examinar acordos ¢ convénios. sua execugdo ¢ conclusdo:

VIl - Acompanhar o trabuthe de wvventusis  auditores evernos
independentes, entre outros,

Clausula 34. Ag Atividades dos mensbros do Conselho Fiscal. bem come
as de todos os associadoes. serdo inteiramente grutuitas, sendo-lhes vedudo o
recebimento de  qualquer gratificagio. bonificacio. vantagem ou beneticios sob
qualquer forma ou titulo.

Cldusula 33, Serd considerado Vigo. o cargd dos membros do (onselho
Fiscal que ndo comparccerem a trés (3) reenides conseculnas ou A ciaca (3)
alternadas, sem justificativa,

SECAO 1V - DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENC1A

Clausula 36. A Presidéncia sers constituida dos seguintes membros
[ ~ Presidente;
Il - Vice-Presidente,

Pardgrafo dnico. O Presidente o vice-presidente do CISMEPAR serio
cleitos pelos seus pares. em/r,eunim) do Consetho de Preftitos. especialmente
he . = ’

Tk . . i

e convocada para este fim. A\ ~ 5\?( g /
" ~ L
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NaMtran CoONSOrcio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema
A 2 o ks o P

Cliusula 37. O mandato do Presidente ¢ do  Vice-Presidente do
CISMEPAR seri de 02 (dois} anos, permitida a reeleiglio e cessard automaticamente no
caso de o eleito nio mais ocupar a Chefia do Poder Executivo.

Clausula 38, Este conséreio contard com estrutura administrativa,
subordinada a Presidéncia, coordenada por um (z) Diretor{a} executivo(a).

Cléusula 39. Compete ao Presidente:

L. Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Contrato:

. Nomear os cargos em comissiio:

IH. Zelar e prover as necessidades do CISMEPAR:

IV, Gerir as financas e administra¢dio do patriménio:

V. Elaborar os programas gerais e o plano anual de atividades:

V1. Apresentar ao Conselho de Prefeitos o Plano de Agdo Conjunta de
Interesse Comum (PLACIC) ¢ o Plano de Aplicagiio Anual, bem como o balango «
demonstrativo de receilas ¢ despesas,

VIL Convocar e presidir o Conselho de Prefeitos;

VIIL. Dirigir o CISMEPAR com assessoramento do Cansetho Curador ¢
fiscalizagdo do Conselho Fiscal:

IX. Executar as stividades do CISMEPAR., sempre que possivel com os
demais orgdos que desenvolvem atividades relacionadas a saide,

X. Aprovar acordos, convénios e termos de parceria com quaisquer
entidades. pessoas fisicas ou juridicas. bem como com o poder pablico constituldo:

Xl Adolar todas as medidas necessarias ao bom andamento das
atividades do CISMEPAR,

XM, Representar o CISMEPAR, ativa ¢ passivamente,

Paragrato Unico. Quando da convocagiio do Conselho de Prefeitos para a
transmissdo de cargos (posse do Presidente e Vice-Presidente) for extraordinaria,
deverd ser apresentado o relatdrio de atividades desenvolvidas ¢ a prestagio de contas
do periodo compreendido entre a Glijma convocaglio e aprovagio pelo Conselho de
Prefeitos, até a data da posse do novo Presidente, para conhecimento ¢ aprovugi

Clausula 40. Compete ac Vice-Presidente do CISMEPAR auxiliar o
Presidente no cumprimento de suas atribuigdes, substitui-lo nas suas auséncias ¢/ou
impedimentos e sucede-10 no caso de vacdncis,

Pardgrafo dnico. Caso o Presidente do Consdrcic renuncie, ¢ Vige-

e
/' Presidente o sucederd automaticamente. ndo se aplicando, neste caso, o disposto na

rClaqsula 37. . }
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Clausula 41, As Atividades do Presidente ¢ Vice-Presidente. bem como
as de todos os associados. serfio inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o
recebimente de qualquer gratificacéo, bonilicagdio, vantagem ou beneficios sob
qualquer forma ou thulo.

SECAQ V. DA DIRETORIA EXECUTIVA

Cliusula 42, A Dirctoria Executiva ¢ o Grgdo executivo e de gestio
administrativa do CISMEPAR, cujas arividades
gerenciadas pele Diretor(a)
compde o consdreio.

administrativas serio executadas o

Executivo(a), assessorado pelas demais diretorias que

Paragrafo inice. Compete a0 Presidente do Conséreio indicar @ nomear o
Direter(a) Executivo(a),

Cldusula 43. Compete ao Diretor Executivo:

I - receber ¢ expedir documentos e correspondéncias do Consoreio,
maniendo em ordem tody a documentagiio administrativa e financeira do CISMEPAR,
bem assim zelando e responsabilizando-se pelo seu contrale. organizagio ¢ arguisvg

Il - execular 2 gestdo administrayva o financeiry do CISMEPAR Jeniro
dos limites do or¢amento aprovado pela Assembles Geral, observada a legislaydo em
vigor, em especial as normas da administragio publica:

Il = estabelecer. orvientar ¢
procedimerios (éenicos, administrativos e

supervisionar 1odos e quaisquer
operacionais no dmbito do Consdreio,
tarnecendo. inclusive, subsidios para deliberagdes e agdes do Consdreio

IV~ aworizar que ¢ Consdrelo ingresse em juizo, reservadyv ao
Presidente a incumbéncia d2, ad referendum, tomar as medidas que reputar urgentes;

V - auterizar a dispensa oy exoneragdo de empregados ¢ de servidores
iempordrios:

VI — elaborar em conjumie com o Presidente a Prestaciio de Contas
mensal, o Relatério de Atividades e o Balango Anual # serem submetidos ao Conselho
Fiscal e 3 Assembleia Geral do CISMEPAR:

VIl - movimentar em conjunto com ¢ Presidente do CISMEPAR au com
quem este delegar as contas bancdrias ¢ 03 recursos financeiros do Consoreio:

VI - providenciar ¢ solucionar todas as diligéncias solicitadas peios
dredos colegiados do Consdrelo. Presidéncia ¢ Fribunal de Contas do Estado:

IX - realizar as atividades e refugdes piablicas do CISMEPAR.
constituindo o elo de ligagio do Conséreio com a sociedade ¢ivil e os meios de
comunicagdo, segundo direirizes e supervisio do Presidente:

X - apresentar os assuntos relacionados & Estrutura Administrativa o
Recursos Humianos a serem submetidos 3 aprovag¢de do Consciho de Administr?cﬁo;
£ o
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XI - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios
para o desenvolvimento dus atividades do Consoreio;

XU - providenciar as convocagses, agendas ¢ locais para as reunides do
Assembleia Geral. Conselho Curador ¢ Conselho Fiscal;

XIII - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral ¢
coordenar g lavratura das atas em livros préprivs. os quais deverfio conter o registro
cronolbgico de todas as reunides realizadas. com indicagio da data, local e hora, pauta.
nome ¢ cargo dos presentes, € todas as deliberagles adowdas em cada reuniio.
levando-se a termo as eventuais consideragdes e deliberugdes de cada wm dos
participanies para fins de fundameniag@o de resolucdes e portarias eventualmente
decorrentes das deliberagdes, assim como para servir de registro histdrico do
CISMEPAR,;

XIV - proper melhorias nas rotinas administrativas do Consdreie ao
Conselho de Administracio, visando 4 continua redugdo de custos. aumento da eficacia
das agBes consorciais ne atingimento de suas meras e objetivos ¢ ao emprego racional
dos recursos disponiveis;

XV - requisiiar & Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou
auséncia para responder pelo expediente ¢ pelas atividades do CISMEPAR.

Cldusula 44. Outras atribuicdes, direitos e deveres da Diretoria Daecuniva
poderic ser definidos no Estatuto do Conséreio

CAPITULO VI .
CARGOS COMISSIONADOS E EMPREGOS PUBLICOS

Clausula 45. O quadro de pessoal do Consorcio & composto por

empregados piiblicos. Os cargos. niveis de remuneragiio ¢ jornada de trabatho para os
cargos efetivos e comissionados regem-se coma demonstrado abuixo:

§ 1% O nimero de cargos comissionados e seus niveis s80 0s seguintes:

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Diretor Executivo 01 CC-]
Controlador Interng a1 CC-!
Dirctor 07 cC-2
Procurador Juridicvo 01 CC-2
Assessor Administrativo 04 CC-3
Assessor Juridico 01 CC-4
Diretor do Corpo Médico 01 CC-4
Diretor Técnico 0l CC-4
Assessor Técnico-Cientifico e C(C-5 i

Quvidor 01 CC-3 ; i
‘ L
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§ 2% As fungdes gratilicadas Jo CISMEPAR ¢ seus respectivos simbaolos

s30 as scgum{u

QUADRO DAS FUNCOLS GRATIFICADAS

y

FUNCAO QUANTIDADE [SIMBOLO
Gerente 06 FCii
Tesourcire (il Gl
Pregoeiro 04 FG
Gestor de Contratos (i FG
Supervisor Assistencial 04 FG2
Operador Contdhil 01 FG2
Operador Financeiro Ul FGY
Facilitador de Equipe 6 FG3
Agente de AssistBacia Multidisciplinar 02 a3 !
Agente de Centro de Medicamentos e Materials 0} FG3 i
Agente de Centro de Medicamentos do STA [ FG3 :
Agente de Auditoria 01 PGy |
Ordenador em Regulagio 02 FG4 i
Ordenador em Programagdo e Fauramento 03 F(id
Ordenador em Recursos Humanas 03 FG4
Ordenador em Fonoaudinlogia 0l FGd
Ocdenador em Compras 01 PG4
Ordenador em Assisténcia Clinica 02 FGi
Ordenador em Patriméni | 01 FGid
Ordenador em Alimoxaritade : 0] FGd

§ 3° O ntmero de funciondrios efetivos, suas respectivas jornagus de

trabalho. seus niveis e saldrios s3o o seguinte:

QUADRO DOS CARGOS FFETIVOS

bogo JORNADA DF, I
CARGO SA:"&I;' O QUANTIDADE TRABALHO '
= (HORAS/SEMANA) H
Auxiliar de Servigos Gerais 736,00 23 30 i
Porteira 76320 08 X .
Motorista 98451 14 30 ;
Telefonista 763.20 | 03 30 L
Tée. Manutenedo Predial 98451 ()2 30
Auxiliar de Enferinagem 917.40 130 ! R
Instrutor de Oficina Terapéutica 918.64 |3 | 30 !
Técnico de Enfermagem 1026.603 it ; 30 )
Técnico de Labaratdrio 102665 10 ! _ 30 .
1 Téenico em Radiologia 244,00 20 13 i
Técnico Administrativo ! 898,39 60} 30 - |
Técnico em Informatica I %98.39 05 3 )
Técnico ;r;l!:sﬁzrmwa do | 102665 o1 i 30
Téenico em Contabilidade 1026.63 0l 30 }
Assistente Social L761,75 N 30 |
Advogado 11761,75 02 20 ‘ !
imico 176175 04 30 { |

Y
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(EISMEPAR
QUADRO DOS CARGOS EFETIVOS
: JORNADA DE i
CARGO S"‘ﬁ&?m QUANTIDADE TRABALHO
; i (HORAS/SEMANA) |
Contador 176,75 [ 30
Educador Artistico 1761,75 06 30
. Educador Fisico 1761,75 06 30
Educador Social 1761.75 03 30
Enfermeire 1761,75 40 30
Farmacéutico 1761.73 04 30 )
Fisioterapeuta 1761.75 03 30 j
Pedagogo 1761,75 03 30
Psicélogo 1761,75 25 30 -
Fonoaudidlogo 176175 04 30
Médico Radiologista 1761,73 01 20
Médico Clinico Geral 1761.75 04 20 )
Meédico Plantonista - Clinico | 32.36/H !
Geral 10 24 )
Médico Plantonista - Psiquiatra {32,36/H 12 24 i
Nutricionista 1761.75 03 30 ;
Terapeuta Ocupacional 1761.75 035 30 i

§4°% Os niveis dos cargos em comissio
representam hoje os seguintes valores:

¢ das fungdes gratificudas

CARGOS EM COMISSAO
SIMBOLO | VALOR (RS)
CC-1 4.876.00
CC-2 4.293.00
CC-3 3.256,00

CC-4 246844
CC-3 217300
FUNCOES GRATIFICADAS
siMBoLo | CRATIFICACAO
{RS)
FGI 848.00
FG2 710,20
FG3 498.20
FG4 371.00

§53°. Os Cargos abaixo rclacionados sdo considerados em extingdo:

j {J
P i
/ ;,’ ’ CARGOS EM EXTINCAO i
“; ”,{ o~ CARGO SALARIO!QUANTU)ADE CA?S%;:}\;{}‘R:“A;
i ~/ |Agente Comunitério PEA 736.00 | ot 4
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CARGOS EM EXTINCAQ

Assessor de Salde 463.41 0l
Assistente Administrativo 898,39 36
Auxiliar de Odontologia 763,2 01
Auxiliar de Patologia 763.20 01
Dentista 1761.25 0}
Médico Angiologista 1761.75 0!
Médico Cardiologista 1761,75 02
Médico Dermatologista 1761.75 al
Médico Endocrinologista Infaniil 1761.75 o1
Médico Ginecologista 1761.75 0!
Médico Infectologista 1761.75 02
Médico Neurologista 1761,75 @
Médico Oftalmologista 761,75 02
Meédico Otorrinolaringologista 1761.75 01
Médico Pediatra 176173 13}
Médico Pneumologista Infantil 1761.75 01
Meédico Pneumologista 1761.75 01
Médico Reumatologista 1761,75 o1
Médico Urologista 1761.73 o
Téenico Administrativo2 1001.00 19
Técnico Administrativo3 122346 03
lf:;:::;: de Departamento de 1398.38 ol
{Vigia Noturno 736.20 47}

Clausula 46. (Revopada conforme Termo Aditivo n® 004/15).

Cliusula 47. O ingresso no emprego piblico serd exclusivamente através

de aprovagdio em concurso pliblico,

Clausula 48. Os empregados do Conséreio nio puderdo ser cedidos, inclinive
pura os Municipios consorciades. permitido o afastamento nio remunerado,
empregado do Conséreio exerca cargo em Comissdo nos termos do qu

de pessoal.

Cldusula 49 Para o desempenho das atividades é possivel a nomeagdo
por ato do Presidente de cargos de provimento em comissio. respeitados as tabe

niveis acima transcrilas.

¢ prever o regulamento
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§ 1" No caso de aceite de cargo em comissdo, o funciondrio concursudo
optard pelo vencimento de uma das funcdes.

§ 2° Apds exoneragio do cargoe de nomeagdo. podera ¢ funciondrio
retornar ao carge concursado, percebendo valores do nivel pertinente ao seu carpo

Clausula 50. A criagiio de empregos publicos ¢ de fungdes gratificndas ¢
de usas respectivas vegas, bem como sua extingdio; as alteragles dos salores dos
salirios dos empregos publicos permanentes e de provimento em comissio e Jos
valores das fungdes gratificada, bem como a revisdo geral anual dos saldrios « dou
valores das fun¢Bes gratificadas serdio objeto de Resolugdo de iniciativa do Presidenty
do CISMEPAR. devidamente submetida ¢ aprovada ¢m Assembleia do Consclhe de
Prefeitos.

Clausula 51. Qs ocupanies dos Cargos em Comissie lerdo direila ao
recebimento da décimo terceiro saldriv ¢ férias com o adicional de 1/3.

Clausula 52. Os Servidures federais, estaduais ¢ municipais cecidos, e
forem designados para ocupar cargos de provimento em comissio. poderdo dosde gue
o ato ¢ regulamento de cessdo permita, optar entre a remuneragio de origem ¢ a de
cargo assumido.

Cléusula 33. E vedada a cumulacio de gratificagdes e adicionuis em
razlo de funglo e/ou cargo em comisslo.

Paragrafo Unico. Os ocupantes nomeados para Cargos em Comissds ¢ o
com direito 4 fungio gratificada ndo serdo remunerados por horas extraordindrias
prestadas no exercicio do cargo ou fungio.

CAPITULO VEI
DOS CONTRATOS

Clausula 54. Todas as contratacies do Consdreio ohedecero a0s daames
da [ei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 ¢ Lei n® 10.520 de 17 de jutho de 2062, cam
suas alteragdes, da legislacdo que vier a substitui-la ou  completd-la, do presceno na
presente instrumento e das normas que o Consdrcio vier a adotar.

¥ 1° As contratagles diretas, com fundamento no pardgrafo Gnico da
Claysula 24 da lLei n® 8.666. de 21.6.1993, deverdo ser autorizados pelo Dirctor
Administrativo e Financeiro.
; !
i

§ 2°. Todos os editais de ligitagho deverdo ser publicados no
Consdrcio manlerd na internet.
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CAPITULOIX
DO PATRIMONIO

Clausula 535 O Patrimdnio do Conséreia Intermunicipu! Jde Saude do
Médio Paranapanema - CISMEPAR serd consiituido par:

a) Direitos sobre bens movers e imdveis cedidos pelos municpios
consorciados, na forma dos respectivos instrumentos:

b) Bens havidos per doagio ou cessao do pader pabfico {Estado. Lnida
ou Municipios) ou de terceiro;

c} Doagdes. herancas ¢ lzgados de pessous naturais ou Juridicas:

d) Bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.

Pardagrato Unico: Nenhum bem pertencente o Consdreio poderd ser
alicnada sem expressa autorizagdo do Conselho de Prefeitos,

CAPITULO X
DGS RECURSOS FINANCEIROS E DA PRESTACAO DE CONTAN

Clausula 56. Constituen recursos financeiros do CISMEPAR:

a) Receitas decorrentes do contrata de rateio e demais custes e
manutencio do CISMEPAR:

bl A com extraordingria para aquisivdo de bens de  consemo.
cquipamentos ¢ material permanente:

¢} Recurses recebidas Jo Bstado. ULnido. JMUNCIPIos  ou ent.dades
privadas. rveferentes a prestucdo  de servigos de  sadde. coménios ou dolagdo
orgamentaria:

d) Remuneragao por servigos de assisiéncia téenica. prestaduos lora do
dmbito do consarcio:

¢} Auxilios. contribuicdes e suby engdes recebidas Jda iniciativa privada
ou dos poderes pablicos constituidos:

f) Termos de Purceria, Comvénios ¢ Contratus firmados com o Poder
Piblico;

g) Contratos ¢ geordss firmados com cimpresas @ agéncias nacionuais »
internacionais:

h) Rendas de sey patriménio ¢ produto da alienagio de bens:
i) Saldo do exercicio financeiro:
J} Produto de operacio de créditos:
k) Rendas eventuais:

/
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§ 17 - Os recursos, rendas ¢ eventuais saldos operacionais serfio aplicados
integralmente na manutenglo € desenvalvimento das atribuigdes contidas no Capiwlo
dos Objetivos do CISMEPAR.

$ 2° - E vedada a cobranga a pacientes, a qualquer titulo, pela prestagin
) de servigos assistenciais. incluindo o apoio diagnéstico,

§ 3°- F vedada a distribuigdio de resuliados, dividendos. bonilicagdes au
parcelas do patriménio do CISMEPAR, sob qualquer forma ou pretexta,

Cldusula 37. O Conséreio estard sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana para upreciar
as contas do Presidente do consbrein. quanto & lepalidade, fegitimidude ¢
ceconomicidade das despesas, atos, contratos & rentncia de receiras. sem prejuizo d.
controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos consorciados.

Cldusula 38. A conuabilidade do Consoreio devera permitir Jue e
reconheg¢a a gestdo econdmica e financeira de cada servigo em relagdo a cada um de
seus titulares,

Pardgrafo Unico. Todas as demonstragies financeiras serdo apresentadas
na Assembleia Geral, ao final de cada exercicio contabil,

Clausula 39. A prestagio de contas do CISMEPAR observard no tinime:

I - os principios fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Rrasileiras
de Contabilidade nos moldes da Lei 4.320:64;

II - a publicidade. por qualquer meio eficaz. no encerramento do
excrcicio fiscal, ao relatério de atividades ¢ das demonstragdes financciras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS ¢ ao FGIWS.
colocando-os 4 disposig@io para o exame de qualquer cidadio:

Il - a realizagllo de auditoria, inclusive por auditores externos

independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de aunilias ou i
convénios, conforme previsto em regulamento:

[V - a prestaglo de contas de todos os recursos ¢ bens de arigem plblica e
recebidos serd feita. conforme determina o parigrafo dnico do Clausula 70 da 3
Constituigdo Federal.

P §1° Anualmente devera ser upresentado demonstrativo que indique
//' / !/"
S R . . s . o
4 ,/ I'= o investido e o arrecadado em cada servigo. inclusive os valores de !
2 Fs ! A
. eventuais subsidios cruzados: f e
{»;j, Il - a situagdo patrimonial do Consdecio. : AL ;
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Clausula 60. Os entes consorciados respondem subsidiariamente peias
obrigacdes do Consoreio,

CAPITULO X1
DA ADMISSAO DE NOVOS ASSOCIADOS .

Clausula 6!. E facultado o ingresso de noves associados ao CISALPAR.
desde que sejam municipios. ou seji. pessoa juridica de direito piblico. criado na '
forma da lei.

Cldusula 62. O ente da Federagio ndo designado no Protocolo e
Intengdes somente poderd intesrar o Conséreio mediante alteragdo no Contrate de
Consdreio Piblico. aprovada pela Assembleis Geral. por maicria absoluta des entes
Consdrcios e ratificada, mediante lei. por cada um dos enites ja consorciados.,

CAPITULO X11
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSGCIADOS

Clausula 63, S3o dircitos de todes os M univipios associados:

a) Participar das assembleias do Conselhe de Prefeitos:

) Zelar, cooperar pelos interesses da Associagio:

¢) Usufruir os programas. assisiéneia e dos beneficios presiados pelo
Consorein:

d) Requerer a convocagdo do Conseiho de Prefeitos. justificando
convenientemente o pedido. mediante requerimento zo Peesidente ¢ assinado. no
minimo. por um quinto dos associados:

€) Votar e ser volade para 03 cargos eletings constantes neste Contrate.

03 Frequentar as dependducias do CISMEPAR,

&) Propor ao Presidente toda ¢ qualyuer medida que julgue do interesse
do CISMEPAR; I

h) estabelecer por lei prépria s competéneias a serem transleridas ao
Conséreio, para Realizagdo de servigos objetos de gesido associada, com indicagin de
dreas especificas em que serdo presiados,

Clausula 64. S30 deveres de 1odas as Mumeipios associado s:

a) Cumprir fielmente as disposicdes deste Contrato:

b} Participar de wodas as reunides realizadas na sede ou fora da mesmu: 1’/ e 2
¢) colaborar eficienremente para a consecugdo dos fins e abjetivos de o=
Conséreio; i ] i”,’" |
P f’ ) / - P
i 1
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d) acatar todas as decisdes da Assembleia Geral e deliberagdes do
Conselhe Dirctor ¢ Conseiho Fiscal. bem com as determinacdes técnicas e
administrativas;

¢} Fornecer quando solicitado, informagdes sobre nssuntos de interesse a
organizagio e ao aperfeicosmento dos servicos associativos:

f) Cooperar para a realizacio das finalidades do CISMEPAR;

2} Comunicar ao Conselhe Fiscal qualquer irregularidade que tiver
conhecimento e Sugerir & adogdo de medidas que forem de interesse relevunte 2
Administragio;

h) Submeter-se as obrigagdes e prazos pactuados em contrate de
pregrama, rateio ¢ de gestfio associada, bern como os critérios téenicos para calcule do
valor dos custos, seus reajustes e revisdes;

Iy Efetuar. tempestivamente, o pagamento dos encargos e outros débitas
ao Conséreio;

i+ Os Municipios integrantes do Canséreio efeluardo o pagamento de sua
fatura do més awal até o dia 10 (dez) do més subsequente, ficando fixada uma mults
de 1% ao més, sobre o valor de contribuigdo calculada. sendo o valor corrigida
monetariamente. no caso de atraso no pagamento das faturas.

k) Os entes consorciados. isolados ou em conjuntos. bem como o
conséreio plblico, poderfio exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contratoe
de rateio,

_ CAPITULO XTI
DOS PRINCIPIOS ETICOS E DEONTOLOGICOS

Clausula 65. O conséreio adotard principios éticos e deontologicos com a
observincia do seguinte:

I — legalidade, impessoalidade. moralidade. publicidade. racionalidade, g’
economicidade. razoabilidade e eficiéncia em todos os scus atos e decisBes: ) ]1
i1 = Concurso Pablico, na modalidade de selecdo pablica para o\
recrutamento ¢ admissdo de seus empregados efetivos:
I = licitagdo, sob as diferentes modalidades estabelecidas em lei: 2 2
IV — busca constante do bom uso de seus recursos materiais a fim de o
evitar toda e qualquer forma de desperdicio ou perdas; )
V —organizaco do seu ergamento ¢ da sua eserita contabil nos termos da !’;
Lei Federal n® 4320, de 17 de margo de 1964; B
3 VI~ contrale externo relativo 4 aplicago de recursos financeiros: I
s r VII - regramento 35 normas estabelecidas pela Lei Federal n® |
//

- Vs e
// 11.107/2005;
VIl - fornecer cépia de documentos a seus assoctados, medianie

é/ g requerimento fundamentado, no prazo de 15 dias; //
: N . i -
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IX ~ o compromisso dos Presidentes do Conselho de Prefeitos, Conselho
Fiscal e do titular do cargo de Diretor Executivo, g partic das eleigdes. admissdes,
posses e investiduras nas suas respectivas fungdes o cargas de ficarem impedidos de:

a) firmar ou manter contrato. em  especial o3 comutativos  ou
sinalagméticos, com pessoa fisica ou juridica. de direito privado ou pablico, nacional.
estrangeira ou internacional, de que seja proprictivio. controlador, diretor ou que na
qual exer¢a ou natureza com o consércio:

b) aceitar ou exercer funcio, cargo ou emprego remuncrado, em entjdade
similar ao conséreio, no Estado ou Pais:

) nomear ¢u contralar parente natural oy consanguinea. em linha reta oa
calateral, sté o terceiro grad. ou parente civil ou afim. para o exerciciv de cargo de
confianga ou em comissdo;

d) fazer uso do nome. das propriedades. dependéncins, instalagdes.
benfeitorias, equipamentos. servigo em sey PrOVEIt praprio sem consentimente formal
do consoreio,

CAPITULO X1V
DAS ELEICOES

Clausula 66. O Consclho de Prefeitos excolherd, através de escruting
secreto e direto, o Presidente e Vice-Presidénie do CISMEPAR, em assembleia
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico. Poderdo votar ¢ serom voiados entes censorciados gue
tenham sido admitidos até cento ¢ vitenta (180) dias antes da assembleia cony oeada
para este fim,

Clausula 67. A eleiglo de que trata o Clausula 66 deverd ser realizada no %
altimo bimestre do mandato ¢ a posse dos eleitos vcamverd em janeiro Ju ana . o
subsequente. .

Clausula 68, Os interessados cm se candidatar para as eleigdes Je gue
trata a Clausula 66 deverdo formar “chapus
e a Vice-Presidente.

com 4 indicagdo do candidato a Presidente

Pardgrafo  dnico. As chapas  poderio se registrar  no periodo
compreendido entre os scte dius corridos que antecedem u eleiclio até meia hora antes
du infcio da reunifio convocada para a realizagdo das eicigdes.

7
Cléusula 69. A eleigio serd realizada em dois turnos de voetagdo, j/{

% -~y considerando-sc eleito no primeiro turno o candidare que obtiver a maioria absoluta /
45 __dos votos vilidos, i 5
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Pardgrafo tnico. Caso os candidatos nic obtenham a maioria ahsoluta
dos votos validos no primeiro turno, proceder-se-d. imediatamente. i votacdo dos
candidatos em segundo turno, considerando-se eleito o obtiver maior nmere de volos,

Cléusula 70. Havendo somente uma chapa inscrita a elei¢do podera se
dar por aclamag¢io undnime dos presenies.

Clausula 71. As cédulas que serfo utilizadas para a votaglo deveriio ser
rubricadas pele Presidente do Conséreio e deverfio conter o namero ou o nome das
Chapas inscritas para as elei¢des.

Clausula 72. O eleitor assinalard na cédula eleitoral a Chapa de sux
escolha e a depositara na urna.

Clausula 73, Participardo da mesa de vatagdo ¢ apuragdo o Presidente o
os representantes indicados pelos candidatos inscritos, em nimero maximo de Jois
peara cada chapa.

Cldusula 74. Encerrada a volag3o. o Presidente. iniciard os trabalhos de
apuracio.

Clausula 75. Finda a apura¢iio, o Presidente apresentara o resulrado do
pleita.

§ 1° Caso nenhum dos candidatos atinja a maioria absoluta dos votos
vélidos no primeiro turno (Cldusula 69), o Presidente convocard, imediatanente. o
segundo turno, procedendo-se na forma das Clausulas 66 e seguintes Contrato.

§ 2% Apurado o pleito em segunde turno e sendo constatado que houve
empate na volaglo. assumird a Presidéncia o candidato mais idoso.

H
CAPITULO XV ~
DA RETIRADA E DA EXCLUSAO DE CONSORCIADOS E DOS CASOS DE -
EXTINCAO DO CONSORCIO 4\.,

Cldusula 76. O Municipio consorciado poderad se retirar, a quulquer
“momento. do consdreio, desde que observo o disposto na Clausula 6" e denuncie suz
participagAo com prazo nunca inferior a 90 (noventa) dias, cuidando os demais
Municipios assaciados de acertar os termos da redistribuicio dos custos des planos, !
programas ou projetos de que participara o Municipio retirante.
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Pardgrafo -dnico. A retitada do  Consorciado ndo  prejudicard  as
ubrigagdes ja constituidas, inclusive os contratos, cuja extingdo dependerd de prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas.

Cléusula 77. Ser4 excluido do quadro social do CISMEPAR. apds prévia
sUspensioQ, sempre por justa causa fundamentada ¢ par decisdo de 273 (dois teryos) do
Conselho de Prefeitos, ouvido o Conselho Fiscal, o Municipio Associado que:

[ - deixar de cumprir os deveres de associativos descritos neste Contrato
ou agir contrariamente wos principios ¢ticos e deontoldgicos defendidos pelo
CISMEPAR;

I - deixar de consignar, em sua Joi orcamentiria ou em creditos
adicionais, as dotag@es suficientes para suportar as despesas assumidas por micio de
contrato de rateio;

[II - deixar de pagar os recursos devidos ao CISMEPAR por 180 {cento ¢
acitenta) dias, sem prejuizo da responsabilizagdo por perdas e dunos, através de aglio
propria que venha a ser promovida pelo CISMEPAR:

IV — deixar de fornecer informacdes. oficinlmente requeridas  peto
Consetho de Prefeitos ou impedir diligéncias necessarias 3 avaliagio. aprimoramento
da gestdo. contrele interno e verificagdo operacivnal do resultado dos programas e
projetos desenvolvidos pelo CISMEPAR,

§ 1° Do aw de exclusdo do Municipio, cabera recurso o Cunselho de
Prefeitos.

§ 2° O recurso de que trata o § 1° desta Clausula deverd ser enderegado
a0 Presidente do Conselho de Prefeitos e protocolado iunto & Direroria Executiva do
CISMEPAR, no prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento da potifizagdo do
ato do Conselho de Prefeitos gque excluiu o Municipio.

Clausula 78. O CISMEPAR somente sers extinto por deliberagio ¢
aprovagho de 2/3 (dofs rtergos) dos Municipios associados. com direito & VORO.
presentes & Assemblela Extraordindria cspecialmente convoeada para este fim. nfio
podendo ela deliberar em quaisquer das convocagdes sem a majoria absvluiz dos -
Municipios associados. Ia

Chiusula 79. Em caso de dissolugio do Consdreio. seu patrimdnic
reverterd em beneficio dos municipios consorciados. proporcionalmente as suas calas,
assim como as dividas existentes a época.

25
"Ny
Pardgrato dnico. Os Associados responderio  subsidiariamente a0 Y
.~ Consdreio pelas obrigagles sociais.
7 .
CAPITULO X V| ) .
N DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS ,f':ff id .
b A iy
A s —_ G ; 5 . . ! if
D Clausufa 80. O Conséreio serd regido pelo disposto na Lei a7} 1.107. de 06 de i )
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abril de 2005. por seu regulamento, pele Contruto de Conséreio P(ubifcoz_priginado pela -y
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ratificagdo do Prolocolo de Intengdes e pelas teis de r

aos entes lederativos que as emanaram.

Consércio Intermunicipal de Satide do Médio Paranapanema

atificagdes, as quais se aplicam somente

Clausula 81. Pura dirimir eventuais controvérsias deste Contrato de Consdrero

Piblico, fica eleito o foro da Com

mais privilegiado que seja.

arca de Londrina/PR, com rentincia de qualquer outro por

Ficam convalidadas as clansulas constantes neste Instrumento. assin comao

Jica alterado e consolidado o Contrato de Consircio Piblico Jirmado fnicialmeme em 12

de junho de 2072. Londrina, 19 de novembro de 2015,
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MUNICIPIO

PREFEITQ

ALVORADA DO SUL

JOAQ CARLOS PERES

\___ ASSIATURA

ASSAI

LUIZ ALBERTO VICENTE

BELA VISTA DO PARAISQ

JOAO DE SENA TEGDORO £ SILVA

CAFEARA OSCIMAR JOSE SPERANDIO
CAMBE JOAD DALMACIO PAVINATO
CENTENARIO DO SUL LUIZ NICACID
FLORESTOPOLIS ONICIO DE SOUZA r
GUARAC JAMIS AMADEU
IBIPORA JOSt MARIA FERREIRA '-’::/7
JAGUAPITA CIRO BRASIL DE O, £ SILVA k 7
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